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Eficiencia en movimiento
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LOGIBERIA TRANS, S.A., LOGICARGO EUROPA S.L., y LOGIPORTUGAL T.I.U., Lda., somos una empresa con
larga experiencia en el sector de transporte de vehiculos, con una flota de vehiculos modernay técnicamente
adaptado a nuestro trabajo para el cumplimiento de las expectativas de las partes interesadas.

Estamos especialmente comprometidos en garantizar la seguridad y salud de todas las partes interesadas de
la organizacion, previniendo los dafios y el deterioro de la salud que pueden originarse por los riesgos
laborales derivados del uso de equipos y actividades derivadas del transporte de vehiculos.

Por ello, se cumpliran los requisitos legales mas estrictos y cualquier otro requisito que la organizacion
suscriba en materia de prevencién de riesgos laborales, poniendo a disposicion de los trabajadores las
medidas necesarias y econémicamente viables para eliminar, reducir o controlar los riesgos laborales.

Todas las actividades que desarrolle la organizacién estaran enfocadas a la mejora continua de la seguridad
y salud de los trabajadores, garantizando la eficacia del sistema de gestion implantado.

En todo momento, se promueve la participacidon y consulta de los trabajadores. Los trabajadores seran
informados, a través de sus representantes, sobre los cambios en los procesos, los equipos de proteccion
que pueden utilizarse para minimizar los riesgos laborales y otros cambios significativos que sean
identificados.

Los compromisos adquiridos en esta politica se incorporardn a los objetivos anuales de la organizacion,
incluyendo una meta para alcanzarlos, revisando periddicamente su cumplimiento e implementando la
mejora continua.

Esta politica debe ser difundida, aplicada y actualizada a todas las partes interesadas de la organizacion. La
Direccién de LOGIBERIA asume los compromisos y las responsabilidades que son de su competencia en el
desarrollo de esta Politica.
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